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¿ C Ó M O  C O N S T R U I R  U N A  C O M U N I D A D  D E  I N N O V A C I Ó N  E  
I N V E S T I G A C I Ó N  C A P A Z  D E  A B O R D A R  L O S  P R I N C I P A L E S  

P R O B L E M A S  D E  E D U C A C I Ó N  D E  L A T I N O A M É R I C A ?  



agenda

Expl icación de s i s tema 
de webinars  CO+INCIDE
Expos ic ión de l  anf i t r ión 
Foro de conversación
Próx imo encuentro



webinars 
temáticos

Serie de encuentros virtuales 
organizados por SUMMA y abiertos a 
toda la comunidad CO+INCIDE, 
que buscan construir conocimiento y 
promover la generación de vínculos de 
colaboración en torno a temáticas 
relevantes para la mejora educativa 
en la región.



anf i t r iones

¿cómo funcionan? 

pregunta genera l  
+  

preguntas  gu ías

documento 
de s íntes is  

f ina l  en 
web 

SUMMA

coord inación:  
equipo 
SUMMA

expos ic ión 
 

30 min

foro 

30 min



¿cómo se preparan? 

anfi tr iones   

contacto con 
equipo SUMMA y  
respuesta de 
formular io  de 
inscr ipc ión

anfi tr iones  +  

equipo SUMMA  

reun ión v i r tua l  de 
p lan i f icación

anfi tr iones  
p reparación PPT 

equipo SUMMA  
convocator ia

equipo SUMMA  
s ín tes is ,  ed ic ión y  
publ icación web 
de resu l tados 

anfi tr iones  
(opcional ) :  reun ión 
v i r tua l  de edic ión

webinar  temático  
1°  jueves  de l  mes 

anfi tr iones :  
expos ic ión 
equipo SUMMA :  
moderación y  
regis t ro

anfi tr iones  +  

equipo SUMMA  

reun ión v i r tua l  de 
testeo técn ico y  
ret roa l imentación



interesados en exponer 
escribirnos a

co- inc ide@summaedu.org 



Javier González
anf i t r ión:

Director de SUMMA 
Profesor Afiliado del Centro de Estudios de 
Desarrollo, Universidad de Cambridge 
Miembro del Consejo Asesor de UNESCO para 
GEM Report



¿quiénes somos? 







nuestro modelo de 
trabajo

Impacto en la  toma de 
decis iones  de 

pol í t icas  y  práct icas  
educat ivas  

Modelo de t rabajo 
SUMMA: mov i l i zac ión 
de ev idencia para la  

innovación en 
educación 



¿Cómo fortalecer la 
investigación y la innovación en 
America Latina y el Caribe? 

pregunta  in ic ia l



modelos de I+D+i 

Dest rucc ión Creat iva 
Acumulación Creat iva 
Schumpeter  ( 1984)  

Lundval l  ( 1992)  
Ne lson ( 1996)  

In teracciones  d inámicas ent re  academia,  indust r ia  y  estado 
con acuerdos  impl íc i tos  (Etzkowitz  & Leydesdorf f  ,  1995)    
Sociedad c iv i l   como cuarta hé l ice (Leydesdorf f  & 
Etzkowitz ,  2003)  

Patrones de 

innovación 

Schumpeterianos 

Sistemas 

nacionales de 

innovación 

Tr iple/Cuádruple 

Hél ice    



ecosistema 
I+D+i

Actores  que co-ex is ten y  co-evo luc ionan a 
t ravés  de interacciones  regidas  por  
ins t i tuc iones  para fomentar  la  creat iv idad,  
impulsar  la  invención y  acelerar  la  
innovación en los  procesos  de creación ,  
producción ,  ent rega y  uso de un b ien o 
serv ic io  en un sector    (Malerba ,  2004)  

E lementos  esencia les  de un ecos is tema de 
I+D+ i :  
i )  Conocimiento y  tecnologías 

i i )  Actores y  redes 

i i i )  Inst i tuciones 

                                                         (Malerba,  2004)  



estudio:  
ecosistemas de 
I+D+i en educación 
(2017-2018)



Diagnóstico:  necesidad de 
fortalecer la colaboración 

Ecos is temas 
de I+D+ i  

en Educación



gobernanza 
e 

instituciones
1

Ex is tencia de inst i tuc ión gubernamenta l  que 
promueve I+D+ i  

Fa l ta  foco especí f ico de I+D+ i  en educación

Fal ta agenda de invest igación nacional  



polít icas 
y 

programas
Pol í t icas  públ icas  focal izadas en I+D en 
genera l .    

Escuelas  y  profesores  no son v i s tos  como 
invest igadores  act ivos  o  agentes  
innovadores .  
   

La  innovación surge pr inc ipalmente desde e l  
sector  pr ivado a escala reducida y  se  
focal iza en e l  uso de tecnología ,  no en 
práct icas  pedagógicas .  
   

Muchos programas para promover  formación 
de capi ta l  humano (becas) .  Pero poca 
preocupación por  la  at racción y  re inserc ión.  

2



recursos

Incremento de recursos en I+D+i en la últ ima década 
a través de países de América Latina, pero el nivel 
está bajo el promedio OECD.  

Source:  
Wor ld  Bank 2018 

In formación l imi tada sobre e l  gasto en I+D+ i  en 
educación.  
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diseminación 
y uso

Conferencias  pr inc ipalmente para 
audiencias  académicas .  Pocas a n ive l  
nacional .  

Fa l tan oportun idades de co laboración 
(espacios  y  recursos) .    

Foco en competencia (f inanciamiento, 
publicaciones),  en lugar de colaboración. 

Acuerdo común sobre la necesidad de sistematizar 
el conocimiento existente, formación de redes de 
colaboración y mayor comunicación entre escuelas, 
investigadores y hacedores de políticas. 
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¿Cómo construir una comunidad 
de innovación e investigación 
capaz de abordar los principales 
problemas de educación de la 
región? 

pregunta genera l



plataforma 
latinoamericana para 
la colaboración con 
incidencia educacional 

CO+INCIDE t iene por  objet ivo  impulsar  e l  
desar ro l lo  de un ecos is tema v i r tuoso de 
co laboración en invest igación e innovación 
para acelerar  la  mejora educat iva en la  región.  



beneficios

Conocer  in ic iat ivas  y  actores  de l  ecos is tema educat ivo.

Compart i r  not ic ias ,  eventos ,  publ icaciones  y  act iv idades.

Co laborar  con redes regionales  para escalar  e l  impacto.

Conectarse con potencia les  f inancis tas  para impulsar  proyectos .

Incidir  en po l í t icas  y  práct icas  educat ivas  locales  y  regionales .  



conectando actores 
claves



estado actual

Int. de Gobierno 

4%

Fundación/ONG 

68%

Univ./C. de Est 
14%

A. Internacional 
8%

Empresa 

5%

120 organizaciones  



modalidades 
de interacción 

Visual izac ión de actores  por  

categor ías  de t rabajo 

Seguimiento de actores

Publ icación de novedades (posts )

Comentar ios/conversaciones  públ icas

Conversaciones  por  chat  personal  



categorías de 
ordenamiento

Tipos de act iv idad 

CO+INCIDE permite  la  creación de sub-comunidades de 

conocimiento y  co laboración a part i r  de:  Áreas  Geográf icas ,  

T ipos  de Act iv idad,  Áreas  Temát icas  y   Comunidad CO+INCIDE.  



categorías de 
ordenamiento

CO+INCIDE permite  la  creación de sub-comunidades de 

conocimiento y  co laboración a part i r  de:  Áreas  Geográf icas ,  

T ipos  de Act iv idad,  Áreas  Temát icas  y   Comunidad CO+INCIDE.  

Áreas temáticas 



dentro de una categoría



dentro de una publicación



dentro de un perfi l  personal



dentro del  espacio de chat personal



dentro de un perfi l  institucional



requisitos de 
participación 
Representante inst i tucional  para CO+INCIDE que 
fac i l i te  v íncu lo  con la  comunidad y  v iceversa.
Completar  información de l  perf i l  ins t i tuc ional  y  
compart i r  novedades para darse a conocer
I ncorporar  a  otros miembros de la  inst i tución  a  la  
p lataforma para aumentar  co laboraciones  potencia les
Recomendar organizaciones  que aportar ían a la  
comunidad CO+INCIDE   

ins t i tuc ión

comunidad CO+IN IDE



vías de 
activación

Construcción de 
conocimiento 
Innovación
Impacto en 
polít icas públicas

colaboración 

Consu l tas  sobre e l  
ecos is tema
Bolet ín :  novedades y  
oportun idades
Webinars  temát icos
Grupos de t rabajo temát ico
Convocator ias  para fondos 
públ icos  y  pr i vados



preguntas guías

¿Cómo colaborar  ent re  t ipos  
de actores  para generar  
innovación e invest igación?

¿Qué se requiere para 
const ru i r  una comunidad 
act iva que func ione en red 
de manera sosten ib le?

¿Cómo podemos generar  
impacto en las  po l í t icas  
públ icas  de los  países  de 
Amér ica Lat ina y  e l  Car ibe? 



conversemos 
se abre e l  foro con las  preguntas  gu ías



equipo SUMMA y 
socios

Javier  González  
D i rector

Patr icia Armingo l  
D i rectora de

Comunicac iones

Fel ipe Prado  
Coord inador  de Redes de

Invest igac ión e Innovación

Bárbara Flores  
D i rectora de

Invest igac ión de
Pol í t ica Educat iva

Macarena Laso  
Jefe de Proyecto

Agustín Wolf f  
D i rector  de Desarro l lo
Estratégico y  Gest ión

de Redes

Dante Cast i l lo  
D i rector  de pol í t icas y
práct icas innovadoras

Valent ina Covarrubias  
Anal is ta  de Innovación



webinar temático #2 
jueves 02 agosto 


